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IN VIA

Katholischer Verband
fiir Madchen- und Frauen-
sozialarbeit Koln e.V.

N VIA KOLN ist ein innovativer und zukunftsweisender, katholischer Sozialverband, der sich
fir Chancengleichheit und Yeilhabe - unabhangig von Alter, Geschlecht, Herkunft, Religion,
sexueller Identitat und Unterstiitzungsbedarf einsetzt.

Wir befahigen und bestérken Menschen durch unsere Bildungs-, Teithabe- und inklusions-
angebote. Wir machen ihnen Mut, den eigenen Ressourcen zu vertrauen und diese zu nutzen.

Dazu leisten wir padagogische Arbeit, Schuisozialarbeit und inklusionsbegleitung an 0f-
fenen Ganztagsschulen und bieten diverse BerufsvorbereitungsmaSnahmen und Jugend-
wohnen an. Unsere Expertise reicht von sozialer Kulturarbeit liber internationale Frefwilli-
gendienste, verschiedene inklusions- und QualifizierungsmaBinahmen bis hin zu Angeboten
berufiicher integration.

1898 aus dem Ehrenamt entstanden, war IN VIA Kéln einer der Pioniere deutscher Sozial-
arbeit. Wir sind ein Fachverband der Caritas und heute mit knapp 800 Mitarbeitenden
und rund 160 Ehrenamtlichen einer der grofiten Sozialverbande in Kéln.

Eine soziale initiative von iN VIA Kdin e V.
Verein - gemeinniitzige GmbH - Sozialbetriebe

Firr ein selbstbestimmtes Leben sind berufliche
Qualifizierung und die Ausiibung eines Berufes

von grundlegender Bedeutung. Der Schritt von der
Schule in den Beruf scheint fir Menschen mit Han-
dicap oftmals uniiberwindbar. Auch eine dauerhafte
Beschaftigung auf dem sogenannten 1. Arbeitsmarkt
ist, insbesondere fiir Menschen mit einer Hor-, Lern-
oder Korperbehinderung, schwierig.

Auf der Basis dieser Erfahrungen hat IN VIA KéIn
2012 eine gGmbH gegriindet, die inklusive Ausbil-

dungs- und Arbeitsplatze anbietet. Unser 2021 eingefiihrtes Siegel zeichnet nicht nur

Wir betrachten den Verein, unsere gemeinnitzige unsere Sozialbetriebe IN VIA-Essen fiir Kinder,
GmbH und unsere Sozialbetriebe als Einheit, die alle Bistro im Jakobs und die Radstationen aus,

ein Ziel verfolgen: Menschen ein selbstbestimmtes sondern viele weitere Projekte und Einsatzgebiete
Leben zu ermoglichen - unabhangig von Alter, Ge-  unseres aktiven Sozialverbands. Es steht fiir IN VIA
schlecht, Herkunft, Religion, sexueller Identitdt und  Kdln insgesamt und veranschaulicht:
Unterstiitzungsbedarf. das ,Soziale“ liegt einfach in unserer DNA.
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iN VIA KOLN gGmbH gGmbH
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Mitarbeitende
IN VIA Koln

SPENDENENTWICKLUNG 2018-2021 {inki. Stiftungen}®
363.075,- €

2021
2020

296.082,- €

2019 WALRILERS

2018 *Der Anteil der Spendengelder konnte
weiter um 23% erhdoht werden. Viele
Zuwendungen basierten auf Corona-

spezifischen Férdergeldern.

2017 290.147,-€

IN VIA
Katholischer Verband fiir Madchen-
und Frauensozialarbeit Koln e.V.

StolzestrafRe 1a
50674 Koln
Tel. 0221 47 28 - 600

ENYDECKEN SIE UNSERE VIELFALT

www.invia-koeln.de
“F INVIAKoin e.V.

HABEN SIE FRAGEN

ODER ANREGUNGEN?

Die Stabsstelle Presse- und Offentlich-
keitsarbeit freut sich iiber Ihre E-Mail an
aline.muehlbauer@invia-koeln.de

Unser Spendenkonto:

IN VIA Kéln

Pax Bank

IBAN: DE 18 3706 0193 0027 1820 11
BIC: GENODED1PAX

-

LUST AUF EINEN JOB iN EINEM
INNOVATIVEN, SPANNENDEN UND
SOZIALEN ARBEITSUMFELD?

Initiative
Transparente -
Zivilgesellschaft Ll ochosi
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Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung - /}55";“‘1 s g%
gerne auch initiativ! Checken Sie unsere E _#)] A )
R o

neuesten Stellenausschreibungen auf der Homepage.

Liebe Leserinnen, lieber Leser,

gerne mochten wir uns lhnen vorstellen:
Wir sind Andrea Redding und Katja Schauen und bilden
seit Februar 2022 den neuen Vorstand von IN VIA Kéln.

Wir freuen uns, einen der grofRen Sozialverbande in Kéln
ibernehmen zu diirfen, mit einer beeindruckenden Vielfalt
an Arbeitsfeldern, einem hohen Maf3 an Professionalitit
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und einem stark ausgeprigten Engagement der Mitarbeitenden auf allen Ebenen:

So sind wir mehr als zuversichtlich, dass wir die Herausforderungen der néchsten Jahre gut gemeinsam
meistern werden. Die Arbeitswelt erfindet sich gerade in vielen Bereichen neu, dafir sind wir bei IN VIA
gut aufgestellt, da ein vertrauensvolles Miteinander und ein gemeinsam geteiltes, christliches und
buntes Menschenbild bei uns ohnehin schon eine grofie Rolle spielen. Weitere wichtige Themen der
nachsten Jahre sind die Auswirkungen der SGB VIlI-Reform, der 0GS-Rechtsanspruch und die Digi-
talisierung sowohl von Prozessen als auch von Angebotsstrukturen fir junge Menschen. Eines unserer
groBten Ziele: Bis 2030 wollen wir bei IN VIA KdIn klimaneutral werden.

Wir freuen uns auf alles, was kommt!
Mit herziichen Griifen
Andrea Redding

Vorstandssprecherin

Katja Schauen
Vorstandin Finanzen und Personal

IN VIA Kdlin transparent

Gewinn- und Verlustrechnung 2021

Agentur fiir Arbeit
2.479T€

Sonstige Zuschiisse

3.044T€ Lebensmittel

2.004TE Betreuungsaufwand

1.299T€

Verwaltungsbedarf
843T€
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Sonstige Ertrage
636T€

Ertrage Zinsen und
Wertpapiere

Abschreibungen
526 T€

Aufwendungen

Umsatzerlose 1121€
5.262T€
Ubrige
e _ Kirchliche Mittel Aufwendungen
Stadtische Mittel 1.024T€ 1.245T€

15.646 T€

Personalkosten

Gewinn- und Verlustrechnung in T€ (Tausend Euro) 21.2627€

Eine sinnvolie Aufgabe!

Mdochten Sie sich ehrenamtlich engagieren?
Welche Tatigkeit interessiert Sie? Wie viel

Zeit mochten Sie einbringen? Ehrenamtliches
Engagement soll Menschen unterstiitzen und
gleichzeitig Freude bereiten. Die Einsatzmdoglich-
keiten bei IN VIA KdIn sind genauso vielféltig wie
unsere Manahmen und Projekte.

in unserem Verband. Mdchten Sie uns unterstiit-
zen und dabei eine erfiillende Tatigkeit finden?
Wir freuen uns auf Sie!

- Weitere Informationen erteilt
Ihnen gerne:

Anna Engelhardt

Stabsstelle Ehrenamt
anna.engelhardt@invia-koeln.de

Die chrenamtliche TA’ﬁqkei’( bei IN Vlg K;\;\
"'\s’( Likr mich ewne Hevzemsanqeleqevxhe\ - !
der ich helfen und unterstitzen kann WA

viele qvo(!av’ﬁqe Menschen trefle.

A Antje Blass, engagiert sich seit Marz 2022
ehrenamtlich bei IN VIA Kéin

Aktuell engagieren sich rund 160 Ehrenamtliche

Foto: ©Regina Spitz

= 42T€
Ertrige | instanchatung,
Ersatzbeschaffung
117T€

Steuern, Abgaben,
Versicherungen



SO VIELFALTIG WIE
UNSER VERBAND.
EIN BLICK iN
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Digitalisierung in der Schule -
ein gemeinsamer Kraftakt

Nach 12 Monaten Projektlaufzeit sind unsere Mit-
arbeiter*innen im Ganztag, in der Schulsozialarbeit
und in der Inklusionsbegleitung digital vernetzt,
verfiigen Uiber eine gemeinsame Arbeitsplattform,
kennen die Moglichkeiten digitalen Arbeitens und
wenden sie sicher in ihrem Arbeitsalltag an.

Uber 600 Mitarbeiter*innen, Kinder, Eltern, Lehr-
kréfte und Jugendliche nahmen an Workshops zum
kreativen, digitalen Arbeiten und zum Umgang mit
digitalen Tools teil. Als grofiter Trager im Offenen
Ganztag in Koln sind wir stolz auf die Verbesse-
rung, die wir auf den Weg gebracht haben und
freuen uns lber kiirzere Wege und mehr Effizienz
im Arbeitsalltag!

Mehr Informationen gewiinscht?
Kontaktieren Sie uns gerne!

Karin Anders, Fachbereichsleitung Bildung
und Schulkooperationen
karin.anders@invia-koeln.de

Garten der
Religionen

Jubilaum IN VIA Kiin gGmbH

Seit 10 Jahren unterstiitzen und férdern wir ausbil-
dungs- und arbeitsuchende Menschen mit Beein-
trachtigung bei ihrer Integration ins Arbeitsleben.
Im Miilheimer Schanzenviertel produzieren wir tag-
lich iiber 5000 gesunde, frische und leckere Meniis
fiir rund 30 Kolner Schulen und Kitas. Als beson-
deren Service bieten unsere Kiichenfiihrungen einen
exklusiven, umfassenden Einblick in den Alltag einer
Grofkiiche. www.invia-essenfuerkinder.de
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Im schénen Widdersdorf liegt unser inklusiver
Veedelstreff, der neben a-la-carte-Essen, Feiern und
Events auch einen mobilen Mittagstisch und ein
abwechslungsreiches Veranstaltungsprogramm in
Zusammenarbeit mit der Gemeinde St. Franziskus
anbietet. Kommen Sie vorbei, wir freuen uns auf Sie!
www.bistro-im-jakobs.de

Bistro im Jakobs
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Newsticker Bahnhofsmission

+++ zuversichtlich in 2022 gestartet +++ weiterhin
Maskenpflicht in der BM Koln +++ Team fitgemacht
in Erste Hilfe +++ Schulung zu psychischen Erkran-
kungen +++ Einstellung Kids on Tour - Ehrenamtliche
sind bei Begleitung im Nahverkehr NRW dabei +++
Besuch des Dreigestirns mit Musikkorps der Altstad-
ter auf Gleis 1 - grofartiges Erlebnis +++ Kriegsge-
schehen schockiert ... und fordert alle +++ Team der
BM empfingt mit Unterstiitzung ehrenamtlicher Uber-
setzer*innen Gefliichtete aus der Ukraine am Gleis
+++ Taglich bis zu mehrere Hundert traumatisierte,
verunsicherte Menschen +++ Begleitung der weiter-
reisenden Gefliichteten zum Zug und Versorgung mit
dem Notigsten +++ Kooperation mit Deutscher Bahn,
Stadt Koln und vielen Freiwilligen lauft +++ Grof3ziigi-
ge Spenden - von Malstiften bis Duschgel und Trage-
taschen +++ Implementierung Teamsupervision +++
ALLE PACKEN AN, RIESIGE TEAMLEISTUNG - DANKE!

Die Bahnhofsmission ist in Tragerschaft von IN VIA
K6In und der Diakonie KdIn & Region und wird
insbesondere durch Ehrenamtliche getragen.
www.bahnhofsmission-koeln.de

Kapitelsaal &
Refektorium in der
iN ViA-Zentrale
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Erzbistum Koin

Wir fordern inklusives Arbeiten?

Seit vielen Jahren engagieren wir uns fiir eine in-
klusive Arbeitswelt und konnten bereits hunderte
junger Menschen mit Handicap auf dem Weg in ein
selbstbestimmtes Berufsleben begleiten. Dabei
haben sich zwei unserer innovativen Manahmen
zu wahrhaftigen Leuchtturmprojekten entwickelt:
Die Ausbildung ,Fachpraktiker*in Service in
sozialen Einrichtungen® qualifiziert mittlerweile in
vielen deutschen Stadten mit groRem Erfolg For-
derschiiler*innen fiir die Arbeit in Seniorenheimen
und Krankenhdusern. Und mit uns als ,Anderer
Leistungsanbieter” erhalten Menschen mit Handi-
cap eine echte Alternative zur Behindertenwerk-
statt und damit die Perspektive, den Job zu finden,
der wirklich zu ihnen passt.

Haben Sie Fragen zu unserer innovativen Inklu-
sionsarbeit? Dann kontaktieren Sie gerne
Claudia Kroll, Bereichsleitung Ausbildung und
Unternehmenskooperationen
claudia.kroell@invia-koeln.de

Foto: stock.adobe.com - ©.
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Der Garten der Religionen -~ eine Jase in der Grofstadt

 MoNTAGS BIS FREITAGS Vol
in der Stolzestrale der Garten der Religionen. Auf

ZUGANGLICH
1.750 gm finden Gaste zehn verschiedene Platze : 3-18 UHR FKE'_ e
und Stationen, die dazu anregen, den eigenen i I B e

Glauben zu reflektieren und mit Menschen aus o
anderen Religionen ins Gesprach zu kommen.
Verschlungene Wege, stille Ecken und Parkbanke
laden auch zum Verweilen und Entspannen ein.
Der Garten der Religionen steht Allen offen und
ist montags bis freitags von 8 Uhr bis 18 Uhr frei
zuganglich. Zusatzlich werden verschiedene Fiih-
rungen und Themenseminare zur Férderung des
interreligiosen Dialogs im Garten der Religionen
angeboten. Sie richten sich an unterschiedliche
Altersgruppen und sind individuell buchbar.

Seit 2011 erbliiht im Innenhof der IN VIA-Zentrale

lhre Ansprechpartnerin:

Anne Plhak, Stabsstelle

Christliches Profil & interreligiéser Dialog
anne.plhak@invia-koeln.de

inspired by inclusion — Raus in die
Welt mit IN VIA Kéin

Was kénnen wir tun, damit junge Erwachsene, die
aus unterschiedlichen Griinden benachteiligt sind,
einen besseren Zugang zu internationalen Freiwilli-
gendiensten und Begegnungsprogrammen finden?
Wie kénnen wir gruppendynamische Methoden fiir
Vorbereitungsseminare so gestalten, dass niemand
ausgeschlossen wird und alle in gleichem MafSe profi-
tieren? Wie kdnnen wir Menschen mit Behinderungen
oder Benachteiligungen darin unterstiitzen, selbst

als Trainer*in und Multiplikator*in tatig zu werden?
Gemeinsam mit europdischen Partnerorganisationen
haben wir inklusive Seminarmethoden entwickelt,
die das Thema inklusive Freiwilligendienste auf ein
neues Level heben.

CEIN CHAT ZWISCHEN
SCHULE UND BERUF

= -

DEIN WEG.
GEMEINSAM FLANEN.

Go on - Start up jetzt auch mit Chatfunktion!
Die Onlineberatung fiir junge Menschen an der
Schwelle zwischen Schule und Beruf. Wer bei

der Suche nach einer Ausbildung, einem Job Weitere Infos unter

oder einem Praktikum nicht weiterkommt, wer (eI UBER 2§ JAHREN o via-international.de
Stress in der Schule hat, wer sich einfach mal BeGLEITEN WIR JUNGE ® inviainterational
seine Zukunft mit einer auBenstehenden Person  gRwACHSENE AVF DEM

ausmalen mag, kann das anonym und kosten-
los bei www.go-on-start-up.de tun.

WE IN DIE WELT.

int. Madchenwohnheim

Teresa-von-Avila-Haus
und Jugendwohnen

Reutlinger Strafle

Radstation am Hbf
Radwerkstatt Bf Siid
Fahrrad-5tation Uni Kéin =

Die IN VIA-Radstation Kdin =
nachhaltig, sozial und mobil

Radfahren ist ein Schliissel zu nachhaltiger Mobilitat,
dem die Radstation Koln mit immer neuen Angebo-
ten Rechnung trégt. Vor fast 20 Jahren startete die
soziale Initiative mit ca. 1.000 Stellplatzen, tiber
200 Leihradern und einer Meisterwerkstatt am Hbf.
Koln. 2018 eroffnete IN VIA die Radwerkstatt am
Siidbahnhof und 2021 die Fahrrad-Station der Uni-
versitat zu Koln.

Der Standort Uni bietet mit einem neuen Parkhaus-
Service liber 900 kostenlose Stellplatze. Erganzt wird
das Angebot durch eine Werkstatt, Fahrrad-Verleih
und -Verkauf. Nachhaltig wirkt die Radstation Koln
aber vor allem auch im sozialen Sinne: Als Qualifizie-
rungsprojekt fiir Menschen, die aus verschiedenen
Grinden (ber einen langeren Zeitraum arbeitslos sind.

JETZT Nev:
FAHRRAD-STATION
AN DER UNI KoLN

Menschen mit Fluchthintergrund
in die 0GS

In dem neuen IN VIA-Projekt Kultur-mobil auf
dem Weg in die Integration bereiten sich junge
Menschen mit Fluchthintergrund auf die Arbeit
in der Nachmittagsbetreuung einer Offenen
Ganztagsschule (OGS) vor. Sie bekommen eine
Einflhrung in die Grundsatze der Ganztags-
bildung und erhalten bei Interesse und Eignung
die Chance auf eine Stelle als Ergédnzungskraft.
Zielgruppe sind junge Menschen im Alter von
18 bis 27 Jahren mit einer Duldung oder einer
Aufenthaltsgestattung.

Weitere Informationen gewiinscht?
Kontaktieren Sie gerne:
Birgit Urbanus, Leitung Soziale Kulturarbeit
birgit.urbanus@invia-koeln.de

ir

Mehr zur Angebotsvielfalt
der IN VIA-Radstation unter
www.radstationkoeln.de



