Vorbereitung auf die Externenpriufung ,,Pflegefachassistenz*
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Zielsetzung

Die Weiterbildung bereitet die Teilnehmenden auf die mindliche, schriftiche und praktische
Externenprifung zur ,Pflegefachassistenz vor. Dies ist der erste Schritt auf dem Weg zur ausgebildeten
Pflegefachkratft.

Zielgruppe
Beschéftigte in Pflegeeinrichtungen mit mindestens 30-monatiger Tatigkeit (Vollzeit, respektive 60
Monate in Teilzeit) in der Pflegehilfe, die noch keine Ausbildung in der Pflegebranche absolviert haben.

(Genaue Zielgruppenbeschreibung .Voraussetzungen zur Externenprifung® siehe:
final informationsschrift fuer interessentinnen stand 7.10.21.pdf (mags.nrw)- Seite 2

Inhalte

Die Vermittlung der Ausbildungsinhalte erfolgt in Modulen, angelehnt an den Ausbildungsbausteinen
zur Pflegefachassistenz C1-C6. Uber alle Bausteine hinweg bieten wir Unterrichtseinheiten zur
Starkung personeller Kompetenzen. Jedes Modul wird mit einer Kompetenzfeststellung abgeschlossen.

Modul 1 (angelehnt an C1): Pflegefachassistenz werden — 12 UE

Modul 2 (angelehnt an C2): Zu pflegende Menschen in der Bewegung und Selbstversorgung
unterstitzen — 60 UE

Modul 3 (angelehnt an C3): Menschen in kurativen Prozessen pflegerisch unterstitzen — 140 UE

Modul 4 (angelehnt an C4): Menschen in kritischen Lebenssituationen und in der letzten Lebensphase
begleiten — 80 UE

Modul 5 (angelehnt an C5): Menschen mit psychischen Gesundheitsproblemen und kognitiven
Beeintrachtigungen lebensweltorientiert unterstitzen — 80 UE

Modul 6 (angelehnt an C6): Menschen aller Altersstufen bei der Alltagsgestaltung unterstiitzen und
begleiten — 30 UE

Modul 7 Querschnittsaufgabe: Forderung personeller Kompetenzen — 80 UE

Dauer und Umsetzung

Der Vorbereitungskurs mit insgesamt 482 Unterrichtsstunden wird berufsbegleitend in Teilzeit
umgesetzt und dauert insgesamt 10,5 Monate. Der Unterricht findet an 2 Tagen/ Woche statt. Ein
Unterrichtstag dauert 3,9 Zeitstunden inklusive Pausen (5 UE).

Die letzten 2 Wochen der Weiterbildung finden als Intensivtraining an 5 Tagen/ Woche statt, damit sich
die Teilnehmenden auf die Prifung fokussieren kénnen.

Eine sozialpadagogische Fachkraft ist erganzend zum Pflegefachpersonal tétig. Wéahrend des
Unterrichts ist sie u.a. als zweite Kraft tatig, um Kleingruppenarbeiten anzuleiten. Weiterhin Gbernimmt
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sie die Ausgestaltung des Unterrichts fur ihre Kernkompetenzen (z.B. Lernen lernen, Prufungséngste
Uberwinden, Haltung und Resilienz). Die sozialpddagogische Fachkraft bietet dariiber hinaus
individuelle Lernbegleitung und Unterstitzung bei der Bearbeitung von persénlichen (Ausbildung-)
Hemmnissen.

Ausbildungsabschluss
Die Abschlusspriifung erfolgt durch eine Pflegefachschule.

Neben dem Abschlusszertifikat durch die Pflegefachschule bei erfolgreicher Abschlussprufung zur
Pflegefachassistenz erhalten die Teilnehmenden eine Teilnahmebescheinigung, in welcher alle
absolvierten Module bescheinigt sind. Somit kénnen auch Teilnehmende, die die Priifung nicht
absolvieren, den Besuch des Vorbereitungskurses als Fortbildung geltend machen.

Vor Beginn der MaBhahme

Die Riicksprache mit der*dem Arbeitgeber*in findet in der Regel als erstes statt. Diese*r hat bereits im
Vorfeld einer Teilnahme am Vorbereitungskurs zugestimmt und ist von der Eignung der*des
Mitarbeitenden Uberzeugt.

Im Rahmen der Qualifizierungsoffensive WEITER.BILDUNG! ermdglicht die Agentur fur Arbeit eine
Ubernahme der Lehrgangskosten sowie Zuschiisse zum Arbeitsentgelt
(https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/finanziell/foerderung-von-weiterbildung), sofern die bzw.
der Beschaftigte sowie Arbeitgeber*in die formellen Voraussetzungen erfillt. Wenden Sie sich hierfur
an den Arbeitgeberservice der Agentur fur Arbeit Koeln.Arbeitgeberberatung@arbeitsagentur.de.

Auch durch IN VIA erfolgt vor Beginn eine Eignungsfeststellung im Rahmen eines individuellen
Beratungsgesprachs. Hierbei werden zunachst die formellen Voraussetzungen fiir die Zulassung zur
Externenprifung Uberprift. Der*die Interessent*in wird ausfihrlich tGber Inhalt, Anforderung und Ablauf
des Vorbereitungskurses informiert und Anschlussperspektiven aufgezeigt, um eine fundierte
Entscheidungsfindung zu ermdéglichen. Weiterhin werden Motivation und Lernkompetenzen erhoben.

Kontakt IN VIA

Judith Hanselka

0221 4728 872

Judith.hanselka@invia-koeln.de
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