
 
 
 

 
Stellenausschreibung 
vom 27.11.2023  

  

Unsere Auslandsdienste brauchen Verstärkung 
 
IN VIA Köln e.V. ist ein innovativer, katholischer Sozialverband in Köln, der sich für die 
Chancengleichheit und Teilhabe von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen, 
unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Religion, sexueller Orientierung und 
Unterstützungsbedarf, einsetzt. 1898 gegründet, sind heute über 850 Menschen haupt- und 
ehrenamtlich für IN VIA Köln tätig. Seit 1997 vermittelt der Verband junge Menschen ins 
Ausland und begleitet sie auf ihrem Weg in die Welt. Erfahren Sie mehr unter  
www.invia-international.de. 
 
Im Auftrag des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales führt IN VIA Köln seit dem 
01.04.2023 das ESF Projekt „JUVENTUS: Mobilität stärken - für ein soziales Europa“ für 
benachteiligte junge Erwachsene durch. Das Projekt wird in einem nationalen und 
internationalen Projektverbund durchgeführt und hat den Schwerpunkt, die Beschäftigungs-
chancen der Zielgruppe durch transnationale Austausch- und Mobilitätsvorhaben zu erhöhen. 
IN VIA war von 2015 - 2022 bereits Träger des ESF-Vorgängerprojekts „IdA – Integration durch 
Austausch“ und kann auf vielfältige Erfahrungen zurückgreifen.  
Zum 15.01.2024 oder später suchen wir eine*n 
 

pädagogische*n Mitarbeiter*in (w/m/d) 
 
mit einem Beschäftigungsumfang von 80 %. Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 
28.02.2027. 
 
Das erwartet Sie 
Sie arbeiten in einem Team mit zwei weiteren pädagogischen Mitarbeitenden, einer 
Projektleitung und einem*r Verwaltungsmitarbeiter*in. Sie wählen die Teilnehmenden aus, 
bereiten sie auf den Auslandsaufenthalt vor, begleiten sie während ihres Praktikums im 
Ausland und unterstützen sie in der Nachbereitungszeit bei der Integration in den Arbeitsmarkt. 
Dabei arbeiten Sie mit einem vielfältigen Netzwerk an Kooperationspartner*innen (u.a. 
Jobcenter, transnationale Partnerorganisationen) zusammen.  
 
Ihre Aufgaben: 

• Zielverfolgung des transnationalen ESF-Programms „JUVENTUS: Mobilität stärken - 
für ein soziales Europa“, orientiert an den im Konzept festgelegten Zielen 

• Inhaltliche und interkulturelle Vorbereitung der Teilnehmenden auf ihren 
Auslandsaufenthalt (Italien/Malta/Portugal) 

• Begleitung und Betreuung der Teilnehmenden während ihres Praktikums im 
europäischen Ausland (2x pro Jahr für 3-4 Wochen) 

• Durchführung von beruflicher Perspektivplanung und Bewerbungstrainings, 
Kooperation mit Betrieben in Deutschland mit dem Ziel der Vermittlung in Ausbildung 
bzw. Arbeit oder Wiederaufnahme der schulischen Laufbahn 

• Administrative Aufgaben/ Berichtswesen 

• Zusammenarbeit mit Kooperationspartner*innen im In- und Ausland 
 
Das bringen Sie mit:  

• Abschluss als Sozialarbeiter*in/ Sozialpädagog*in (Diplom/BA/MA) o. vergleichbarer 
Abschluss 

• Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Benachteiligungen und in der 
Arbeitsmarktintegration 

• Bereitschaft, die Teilnehmenden 2x pro Jahr für 3-4 Wochen im Ausland zu begleiten 

• Erfahrungen in der Seminargestaltung sowie sozialer Gruppen- und Einzelarbeit 

• Interkulturelle- und Kommunikationskompetenzen, Konfliktfähigkeit 

http://www.invia-international.de/


 
 
 
 
 
 
 

• Bereitschaft zur Arbeit mit jungen Erwachsenen mit psychischen Herausforderungen 

• Fähigkeit selbstständig, flexibel und strukturiert zu arbeiten 

• Bereitschaft, sich engagiert und innovativ in das Projekt mit einzubringen 

• Offenheit und Teamfähigkeit 

• gute Englischkenntnisse; Sprachkenntnisse in Italienisch oder Portugiesisch sind 
wünschenswert, aber nicht erforderlich 

 
Das bieten wir:  

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarif (AVR) inkl. Weihnachts- und 
Urlaubsgeld, attraktive zusätzliche Altersversorgung (KZVK) durch den Arbeitgeber  

• Jobticket, JobRad und eine vergünstigte Mitgliedschaft im Urban Sports Club  

• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem modernen Sozialverband  

• Fortbildungsmöglichkeiten, Supervision und kollegiale Fallberatung 

• Gleitzeitregelungen sowie Homeoffice Möglichkeiten nach Absprache 
 
Haben Sie Interesse an einer Beschäftigung in einem innovativen und spannenden 
Arbeitsumfeld mit vielfältigen Tätigkeitsschwerpunkten und können sich mit den 
gesellschaftspolitischen Zielen und Werten eines katholischen Trägers identifizieren?  
 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail an jana.schultze@invia-
koeln.de bis zum 13.12.2023 an: 
 

IN VIA 
Katholischer Verband für Mädchen und Frauensozialarbeit Köln e.V. 

z.Hd. Jana Schultze 
Spielmannsgasse 4-10 

50678 Köln 
 

Die Bewerbungsgespräche sollen noch in der Woche vor Weihnachten stattfinden. 
Für telefonische Rückfragen steht Ihnen die Bereichsleitung, Frau Christina Wirth, unter der 
Rufnummer 0221 – 931810 - 15 gerne zur Verfügung. 
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