Stellenausschreibung \

vom 01.02.2023 'N V’A

Unsere Auslandsdienste brauchen Verstarkung

IN VIA Koéln e.V. ist ein innovativer, katholischer Sozialverband in Kéln, der sich fur die
Chancengleichheit und Teilhabe von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen, unabhangig
von Geschlecht, Herkunft, Religion, sexueller Orientierung und Unterstitzungsbedarf, einsetzt.
1898 gegriindet, sind heute tiber 800 Menschen haupt- und ehrenamtlich fir IN VIA Koéln tatig. Seit
1997 vermittelt der Verband junge Menschen ins Ausland und begleitet sie auf ihrem Weg in die
Welt. Erfahren Sie mehr unter www.invia-international.de.

Ab dem 01.04.2023 fuhrt IN VIA Kdéln ein Mobilitatsprojekt fiir benachteiligte junge Erwachsene
durch. Das Projekt wird in einem nationalen und internationalen Projektverbund durchgefiihrt und
hat den Schwerpunkt, die Beschaftigungschancen der Zielgruppe durch transnationale
Austausch- und Mobilitatsvorhaben zu erhéhen. Zum 01.04.2023 suchen wir eine

Projektleitung (w/m/d)

mit einem Beschaftigungsumfang von 70%. Die Stelle ist zunachst befristet bis zum 28.02.2027.

Das erwartet Sie:

Sie leiten ein Team mit drei padagogischen Mitarbeitenden und einem*r Verwaltungsmitarbeiter*in.
Sie sind fur die Projektsteuerung, Personalfihrung, die Zusammenarbeit mit den
Kooperationspartner*innen im In- und Ausland und die fristgerechte Abrechnung des Projektes
verantwortlich. Sie arbeiten eng mit der Bereichsleitung der Auslandsaufenthalte zusammen.

Ihre Aufgaben:
e Projektmanagement und Projektmonitoring
e Personalfiihrung
e Schnittstellenmanagement und Zusammenarbeit mit den Kooperationspartner*innen in
den Jobcentern, Betrieben, den transnationalen Partnern in Italien, Malta und Portugal
sowie weiteren am Projekt beteiligten Akteuer*innen wie Honorarkraften und
ehrenamtlichen Mitarbeitenden
e Erstellung von Verwendungsnachweisen und Anderungsantragen, enge Zusammenarbeit
mit der Knappschaft Bahn-See als zusténdige Abrechnungsstelle
Teilnehmenden- und Betriebsakquise
Kirzere Auslandseinsatze zum Zweck der Evaluation und Steuerung
Qualitaétsmanagement
Offentlichkeitsarbeit

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossenen (Fach-)Hochschulstudium im Bereich Soziale Arbeit,

Sozialmanagement oder anderer relevanter Fachrichtung

o Kooperative Fuhrungserfahrung und die Fahigkeit, Prozesse und Ablaufe mit
Mitarbeitenden gemeinsam zu erarbeiten
Erfahrung in der Umsetzung von ESF geférderten Programmen
Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Benachteiligungen
Berufserfahrung in der Arbeitsmarktintegration (Kenntnisse des SGB I, SGB IlI)
Freude an abwechslungsreichen Aufgaben und ein hohes Maf3 an
Kommunikationskompetenz und Eigenverantwortung
Hohes Mal3 an Eigeninitiative, Organisations- und Kooperationsfahigkeit
e gute Sprachkenntnisse in Englisch in Wort und Schrift


http://www.invia-international.de/

Das bieten wir:

o Eine leistungsgerechte Vergutung nach Tarif (AVR) inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld,
attraktive zusatzliche Altersversorgung (KZVK) durch den Arbeitgeber
Jobticket, JobRad und eine vergunstigte Mitgliedschaft im Urban Sports Club
Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem modernen Sozialverband
Fortbildungsmaoglichkeiten, Supervision und kollegiale Fallberatung
Gleitzeitregelungen sowie Homeoffice Moglichkeiten

Haben Sie Interesse an einer Beschaftigung in einem innovativen und spannenden Arbeitsumfeld
mit vielfaltigen Tatigkeitsschwerpunkten und kénnen sich mit den gesellschaftspolitischen Zielen
und Werten eines katholischen Tréagers identifizieren?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstdndige Bewerbung per E-Mail an christina.wirth@invia-koeln.de
bis zum 14.02.2023 an:

IN VIA
Katholischer Verband fiir Madchen und Frauensozialarbeit Kéln e.V.
z.Hd. Christina Wirth
Spielmannsgasse 4-10
50678 KolIn

Fur telefonische Rickfragen steht Ihnen die Bereichsleitung, Frau Christina Wirth, unter der
Rufnummer 0221 / 931810 - 15 gerne zur Verfligung.


mailto:christina.wirth@invia-koeln.de

